Directeur Technico — commercial

Notre Client est une entreprise de constructionslfigues (CA 9 M€, 55
salariés) qui intervient auprés d'une clienteléad@ME aux grands donneurs
d'ordre.

Il recherche leur Directeur Technico-Commercial/aa d'un départ a la retraite.

En relation étroite avec la direction, vous preeezharge :

- le management de I'équipe commerciale et teckniBi)

(1 commercial, 1 conducteur de travaux, 1 métreur)

- le planning et suivi des équipes de pose (4 €gliip

- le suivi des grands comptes

- la négociation commerciale

- I'établissement du plan d'actions commerciales

(objectifs, développement commercial et prospecttommunication...)
- I'entretien et développement du réseau relationne

- le suivi des gros chantiers

- le conseil technique au niveau du BE

- le suivi administratif (validation des devis @&éa des devis envoyés,
procédures de gestion commerciale, réunions conahesc..).

Formation et compétences requises :

* Plus qu'une formation (idéalement en constructiétatiique), vous avez
impérativement une expérience de 10 ans au moirsldaivers de la
charpente/construction métallique.

» Lieu de travail : BLOIS

» Déplacements : Région CENTRE et région PARISIENNE

e Contrat : CDI avec période essai 3 mois renouvelabl

e Statut : cadre

» Salaire : 4500/5000€ brut selon profil et expéreenc

» 13eme mois + participation + primes

» Véhicule de fonction + carte TOTAL + ordinateur {adrle + mobile.



